Pe LYCEE Par voie scolajpe ou
LUCON-PETRE apprentissage
BTSa ACS’Agri (Analyse, Conduite

et Stratégie de I'entreprise Agricole)
{c:’} Objectifs de la formation Code RNCP : 38650

=> Comprendre le fonctionnement et la stratégie de I'entreprise agricole
=—> Conduire les productions agricoles dans un contexte de transition

=D Assurer la gestion et évaluer les performances techniques, économiques, financiéres et environnementales
=D Concevoir et mettre en oeuvre des projets

@ Conditions d’admission

= Etre titulaire d'un baccalauréat général ou professionnel ou technologique
=D L'admission définitive sera déterminée par I'étude du dossier scolaire accompagné d’un entretien

. . Par apprentissage
Par voie scolaire pp &

Déposer votre candidature sur le portail PARCOURS SUP (a 'adresse

Déposer votre candidature sur le portail suivante : https://www.parcoursup.fr)

PARCOURS SUP (a l'adresse suivante :

https://www.parcoursup.fr) S'inscrire sur le site du CFA Nature : https://cfa-nature.ymag.cloud

/index.php/preinscription/ - Et choisir le site de Lucon Pétré

Avoir conclu un contrat d'apprentissage avec une entreprise du secteur
agricole avec 8 semaines de stages obligatoires en exploitation agricole

= Linscription au CFA est définitive a la signature du contrat d'apprentissage

Validation des Acquis Académiques (VAA) : au cas par cas, selon les
diplomes détenus par le candidat, une VAA sera mise en ceuvre (parcours
adapté proposé en fonction des situations)

= Le maitre d'apprentissage doit remplir des conditions minimales de
qualification et d'expérience professionnelle

L'apprentissage peut s'effectuer sur deux entreprises sous réserve de la
mise en place d'une convention de mise a disposition

AW
Q> Mon avenir

Poursuite d'études

(= | points Forts de la Formation = BTSa double compétence en 1 an (ACD, Métiers de I'Elevage...)
=D Licence professionnelle en 1 an

= Certificats de spécialisation en 1 an

= Ecole d'ingénieurs aprés classe préparatoire

Insertion professionnelle
= Installation en agriculture

Suivi individualisé Batiment spécialisé = Conseiller-Expert (para-agricole)
= Epreuves en situations BTS =DTechnicien supérieur agricole (secteur public)
professionnelles = Contréleur de performance
Adhésion & la charte daccueil = Chef de culture ou responsable d’élevage
= d'apprenti(e) en situation de handicap = Technico-commercial
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& Déroulement de la Formation

Le BTSa ACS'Agri se prépare en deux ans
Début de la formation : Septembre (possibilité jusqu’a novembre inclus)

Par voie scolaire
= 11 semaines de stage en exploitation

=D 4 semaines de stage en organisme

Par apprentissage
=> 1400 heures soit 21 semaines par an en CFA

= 31 semaines par an en entreprise

ian, & ie, agronamie,
B Enseignament général
Stoges ef étude de cas

=D Pour tous voyage d'étude 1 semaine

v,
Contenu de la formation - 12 Unités d’Enseignements

e Comprendre la stratégie d'une entreprise agricole (pour optimiser le systéme)
¢ La mondialisation au coeur des débats

e Une action locale au service d'une formation globale

e Pour une installation réussie : les bases a maitriser

e Communiquer sur une thématique socio-économique

¢ Evaluation des performances technico-économiques de I'exploitation agricole
e Anticiper les aléas pour y faire face

e Reéussir son intégration professionnelle

e Communiquer en anglais

e Elaborer un projet d'évolution d'une exploitation agricole

e S'exercer a un projet professionnel

e Pratiquer I'Education Physique et Sportive

Q Suivi

Les partenaires de la formation connaissent et contrblent les activités de l'apprenant notamment avec des
rencontres Employeurs/Apprentis/Formateurs et des visites du coordinateur sur l'entreprise de stage ou
apprentissage.

L'apprenant bénéficie d'un suivi individualisé par le coordonnateur.

@ Moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement

= Equipe pédagogique de formateurs expérimentés

Salles de cours = Travaux de groupe sur cas concrets d'entreprise en
~ spécialisées BTS collaboration avec des conseillers de gestion

= Exploitation agricole en AB intégrée & I'établissement

=D Implication dans I'accompagnement stratégique de I'exploitation du lycée

CDI

— T Visite d’'entreprises
et multimédia ‘:> P

= Interventions d'experts et de professionnels
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